Uchwala Nr ..o 000
Zarzadu Powiatu Wolominskiego

w sprawie: ustalenia wysokosci dodatku funkcyjnego i motywacyjnego dla dyrektora
Zespohu Szkél Specjalnych w Wolominie.

Na podstawie § 9 ust.1 pkt 2 oraz § 10 ust. 4 pkt 1 Regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek
oraz szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$é i warunki wyplacania innych
sktadnikow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdlowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr XXX VII-408/2014 Rady Powiatu Wotominiskiego z dnia
30 stycznia 2014 r. Zarzad Powiatu Wolominskiego uchwala, co nastepuje:

§1
W zwigzku z podjeciem przez Zarzad Powiatu uchwaty Nr IV-60/2014 w sprawie powierzenia

stanowiska dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych w Wolominie przy ul. Milej 22, ustala sie dla
Pani Barbary Cyrych nastepujace dodatki do wynagrodzenia:

1. dodatek funkcyjny w wysokosci 1200 zt
2. dodatek motywacyjny w wysokos$ci 5% wynagrodzenia zasadniczego

3. dodatek za warunki pracy w wysokosci 15% sredniego wynagrodzenia stazysty oraz
5% za prace w warunkach uciazliwych (za kazdg przepracowana godzing)

§2
1. Dodatek ustalony w § 1 pkt. 1 przyznaje sie na okres od 07.04.2014 r. do 31.08.2014 r.

2. Dodatek ustalony w § 1 pkt. 2 przyznaje sie na okres od 07.04.2014 r. do 30.06.2014 r.
3. Dodatek ustalony w § 1 pkt. 3 przyznaje si¢ na okres od 01.07.2014 r. do 31.08.2014 r.

§3
,
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. / //
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